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精神・発達障害者しごとサポーター養成講座を開催しました 

 

 TMES 株式会社（代表取締役社長：横手 敏一／以下、「当社」）は、去る 2025 年 12 月 5

日（金）にダイバーシティ推進策の 1 つとして、「精神・発達障害者しごとサポーター養成

講座」を開催いたしました。 

本講座は、職場で精神・発達障がいのある方を温かく見守り、円滑なコミュニケーション

を促進する「しごとサポーター」を養成することを目的としています。 

講師にはハローワーク品川の田中氏をお迎えし、オンライン参加を含め多くの従業員が受

講し、職場における障がい者との共生への関心の高さが伺えました。 

講座では、障がい者雇用の現状や精神・発達障がいの特性に応じた配慮、職場での接し方

など、実践的な内容を学びました。特に「障がいのある同僚を守るのではなく、見守る」と

いう考え方や、合理的配慮の具体例について受講者から多くの共感の声が寄せられました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 当社では、経営方針における重要な取り組みの 1 つに「ダイバーシティ推進」を掲げて

おります。障がいの有無にかかわらず、多様な人財が安心して働ける職場づくりを推進する

と共に、ビジョンである「持続可能な価値を共創する環境ソリューションパートナー」を目

指してまいります。 
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