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外国籍社員ラウンドテーブルを開催 

 

TMES 株式会社（代表取締役社長：横手 敏一／以下、「当社」）は、去る 2026 年２月４

日（水）にダイバーシティ推進策の一環として、「外国籍社員ラウンドテーブル」を開催い

たしました。本取り組みは、外国籍社員が仕事や生活の中で感じている率直な声やニーズを

共有し、国籍を問わず、すべての社員にとって働きやすく、働きがいのある職場づくりにつ

なげることを目的としています。 

当日は、本社会議室を会場に、一部オンライン参加を含め外国籍社員 14 名が参加。自己

紹介や事前アンケート結果の共有を行った後、ラウンドテーブル形式で活発な意見交換が行

われました。 

 限られた時間ではありましたが、多くの意見が寄せられ、参加者同士が互いの考えや背景

を理解し合う、非常に意義のある場となりました。終盤には、社長から今後の会社の方向性

や、多様な人財が活躍できる環境づくりへの想いが語られ、終始和やかな雰囲気の中で閉会

となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ラウンドテーブル開催時の様子 

 

今回のラウンドテーブルで出された意見や気づきは、今後の制度づくりや職場環境の改善

に活かしてまいります。当社はこれからも、社員一人ひとりの多様性を尊重し、誰もが安心

して挑戦できる職場づくりを進めてまいります。 
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